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Акт № 18 от 16.05.2022 года о результатах проведения плановой проверки соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Муниципальном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад общеразвивающего вида №74  «Белочка» рассмотрен.
 С целью устранения нарушений и замечаний , выявленных в ходе проверки приняты следующие меры:
	Выявленные нарушения  и замечания
	Мероприятия по устранению нарушений

	Статьи 91, 100 Трудового кодекса Российской Федерации (далее - ТК РФ), приказ Минобрнауки России от 11 мая 2016 года № 536 «Об утверждении Особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и иных работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность» - нормы о режиме рабочего времени необходимо предусмотреть в Правилах внутреннего трудового распорядка и трудовых договорах с работниками, с учетом продолжительности рабочего времени воспитателей при 36-часовой пятидневной рабочей неделе в день 7 часов 12 минут (включая 1 час 12 минут методической работы).
	Правила внутреннего трудового распорядка Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №74 «Белочка» актуализированы, утверждены приказом № 86/1 от 01.06.2022 г. В Правилах внутреннего трудового распорядка предусмотрены рекомендуемые нормы режима рабочего времени, с учетом продолжительности рабочего времени воспитателей при 36-часовой пятидневной рабочей неделе в день 7 часов 12 минут (включая 1 час 12 минут методической работы);

	Статья 103 ТК РФ - в организации отсутствует график сменности воспитателей, осуществляется только учет выхода воспитателей по сменам. При этом рабочая смена воспитателей будет отличаться от рабочего времени, поскольку в рабочее время входит методическая работа.

	График сменности разработан,  направлен в работу с 01.07.2022

	Статья 22, часть 3 статьи 68 ТК РФ - трудовые договоры с работниками заканчиваются ознакомлением с локальными нормативными актами учреждения.
	В работе учтено, пересмотрена форма трудового договора, утверждена приказом № 86/1 от 01.06.2022

	Статья 123 ТК РФ - отсутствует дата утверждения Графика отпусков работодателем.

	График отпусков приведен в соответствие с требованиями; будет учтено в дальнейшей работе

	В учреждении подменяются понятия «совместительство» и «совмещение». Следует определить правовую природу исполнения обязанностей отсутствующих работников с целью правильного оформления кадровой документации.
	Изучено, принято в работу. будет учтено в дальнейшей работе

	Статья 68 ТК РФ - необходимо исключить нарушения при оформлении приказов о приеме на работу (дата заключения трудового договора не может быть позднее даты издания приказа).

	Изучено, будет учтено в дальнейшей работе

	Статьи 65, 331 ТК РФ - при приеме на работу на момент заключения трудового договора отсутствовала справка об отсутствии судимости.

	Нарушение учтено в дальнейшей работе, справка предоставлена

	Пункт 4.1.4. Положения об оплате труда МДОУ «Детский сад № 74 «Белочка» - в учреждении отсутствует Комиссия по установлению трудового стажа. Выплата за стаж устанавливается при приеме на работу единолично руководителем учреждения.

	Разработано  Положение о Комиссии по установлению трудового стажа, утверждено приказом руководителя № 86/1 от 01.06.2022; комиссия начнет работать с 30.08.2022

	Статьи 214, 219 ТК РФ, Порядок обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций, утвержденный постановлением Минтруда России, Минобразования России от 13 января 2003 года № 1/29 (с последующими изменениями):
· не проведен вводный инструктаж по охране труда;
· не проведен первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте воспитателю, музыкальному руководителю, не освобожденным от проведения первичного инструктажа по охране труда на рабочем месте, отсутствует запись о проведении первичного инструктажа по охране труда на рабочем месте в журнале регистрации инструктажей по охране труда на рабочем месте;
· в протоколах заседания комиссии по проверке знаний требований охраны труда работников указаны наименования программ обучения, не соответствующие утвержденным программам обучения;
· [bookmark: _GoBack]допускаются к работе работники, не прошедшие обучение и проверку знаний требований охраны труда (рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту здания 
	





Проведен вводный инструктаж
18.05.2022
Проведен внеплановый инструктаж
18.05.2022





Внесены изменения в наименование программ обучения в протоколах заседания комиссии по проверке знаний требований охраны труда в соответствии  с программой обучения 25.05.2022



